
ПРОФСОЮЗ 
– ЭТО...



Миссия и ценности Московской городской 
организации Общероссийского профсоюза 
образования. Стратегические направления 
развития организации

Председатель Московской городской организации
Общероссийского Профсоюза образования
К.С. Гужевкин



МОСКВА
11 административных округов

21 поселение

125 районов

население - более 13 млн. человек

Занятость
населения

Уровень зарплат Здоровый 
образ жизни

Качество
жизни

Социально-
экономическое 

положение

Уровень 
благосостояния 

семей

Доходы
населения Демография

2
место

5
место

25
место

5
место

1
место

1
место

2
место

20
место



в 2010 году:
> 1951 школа;

> 2040 детских садов;

> 142 организации ДОД.

в 2023 году:
> 501 образовательный 

комплекс;

> 1 детский сад;

> 26 организаций ДОД.

в 2010 году:
> 78 организаций среднего 

профессионального 

образования.

в 2023 году:
> 50 организаций среднего 

профессионального 

образования. 

Система образования в Москве (изменения):

в 2010 году:
> 46 организаций высшего 

профессионального 

образования.

в 2023 году:
> 33 организации высшего 

профессионального 

образования. 



Численность 

работающих (школы, СПО, 
ДОД, ДО, другие)

115 857 71,7%
Общий охват 

профсоюзным 
членством

всего членов 
профсоюза

278 836

работающих (вузы)

32 872

членов профсоюза 
обучающихся

120 828

(без учета неработающих пенсионеров):

271868 272016

278836

2021 2022 2023

Динамика численности 

Динамика профсоюзного членства 

63,5% 63,6% 64,8%
71,7%

2020 2021 2022 2023



Структура МГО Профсоюза

501 в общеобразовательных 
организациях

44 в организациях среднего 
профессионального образования

42 в вузах:
> 13 ППО работников
> 10 ППО обучающихся
> 19 объединенных ППО

1 в организациях 
дошкольного образования

2 в научных 
организациях

5 в организациях дополнительного 
профессионального образования

26 в организациях 
дополнительного 
образования детей

23 в других 
организациях

644
первичные
профсоюзные
организации



Крупнейшие региональные организации 
Общероссийского Профсоюза образования:

272016

181947 178309
135101 129005

МГО Общероссийского 
Профсоюза образования

Краснодарская краевая 
организация Профсоюза

Татарстанская 
республиканская 

организация Профсоюза

Межрегиональная 
организация Профсоюза 

Санкт-Петербурга и 
Ленинградской области

Ростовская областная 
организация Профсоюза

на 01.01.2023



Сравнение численности МГО Профсоюза 
с другими организациями МФП и ЦФО

272016

154302

89684
65802 63130

МГО 
Общероссийского 

Профсоюза 
образования

РОО Профсоюз 
работников 

здравоохранения  
г.Москвы

Профсоюз 
муниципальных 

работников 
Москвы

РОО ДТО 
Дорпрофжела 
Московского 

метрополитена 
ОО РОСПРОФЖЕЛ

МГО 
Общероссийского 

Профсоюза 
работников 

госучреждений и 
общественного 

обслуживания РФ

Крупнейшие членские организации 
Московской Федерации профсоюзов

272016

95345
75862 71113

50163

МГО 
Общероссийского 

Профсоюза 
образования

Московская 
областная 

организация 
Профсоюза

Воронежская 
областная 

организация 
Профсоюза

Белгородская 
областная 

организация 
Профсоюза

Курская 
областная 

организация 
Профсоюза

Крупнейшие областные организации 
Общероссийского Профсоюза образования в ЦФО

на 01.01.2023



Ведущие региональные организации 
Общероссийского Профсоюза образования 
по охвату профсоюзным членством:

99,17%

96,06%

94,09%

92,44%

92,43%

71,70%

Чеченская республиканская

Дагестанская республиканская

Краснодарская краевая

Кабардино-Балкарская республиканская

Ингушская республиканская

Московская городская



ПРОФСОЮЗ – ЭТО...



Наша 
миссия:

Наши 
ценности:

Объединяем профессионалов

Защищаем педагогов

Расширяем возможности

> Высокий статус педагога 
и профессионализм

> Равные возможности 
для всех

> Ответственность 
и солидарность

> Новации 
и преемственность традиций

Заботимся о членах профсоюза



Команда МГО Профсоюза

Председатели первичных профсоюзных организаций



Организационный
отдел

Информационный
отдел

Правовой
отдел

Отдел ДО 
и проектной 

деятельности

Финансовый 
отдел

Экономико 
-аналитический 

отдел

Техническая 
инспекция труда

Структура Аппарата МГО Профсоюза



Мотивация профсоюзного членства

вступление 
в профсоюз

удержание
в профсоюзе



Потребности членов профсоюза

Физиологические потребности

Потребность 
в самовыражении

Потребность в уважении 
и признании

Потребность 
в принадлежности к социальной 

группе, причастности, поддержке

Потребность 
в безопасности и защите

социальное партнерство, 
правовая поддержка, охрана труда

профессиональные конкурсы, награды, работа с ветеранами 
педагогического труда и молодыми педагогами

осознанное членство в большой организации, 
солидарные действия, принцип коллегиального 
принятия решений

обучение, профсоюзный спорт, 
творческие проекты 

контроль за педагогической нагрузкой, 
режимом рабочего времени и оплатой труда, 
профилактика профессионального выгорания



Потребности членов профсоюза

Физиологические потребности

Потребность 
в самовыражении

Потребность в уважении 
и признании

Потребность 
в принадлежности к социальной 

группе, причастности, поддержке

Потребность 
в безопасности и защите

КОНКУРЕНТЫ:
альтернативные профсоюзы
некоммерческие организации
коммерческие организации



Ресурсное обеспечение профсоюзной деятельности

человеческие финансовые административные

> члены профсоюза
> юристы
> экономисты-аналитики
> специалисты по охране труда
> специалисты 
по информационной работе

> профсоюзные взносы
> привлеченные средства

> ресурсы внутри 
структуры МГО 
Профсоюза
> ресурсы 
социальных 
партнеров



Традиционные формы 
профсоюзной работы

Новые формы 
профсоюзной работы

Консультации (правовые, экономические, 
организационные и др.

Семинары

Мероприятия по охране труда

Проверки

Организация мероприятий (отдых, 
оздоровление, спорт)

Проекты, направленные на развитие ППО и на 
удовлетворение запросов членов профсоюза

Новые формы обучения (стратегические сессии, КПК, ДПО, 
приглашение известных спикеров и лидеров общественного 
мнения

Наставничество, работа с молодыми педагогами, конкурсы 
по наставничеству, объединения (клубы) наставников

Благотворительность, привлечение общественного 
внимания к нуждающимся и их проблемам

Развитие конкурсного движения внутри организации и 
поощрение участия в конкурсах, организованных 
социальными партнерами

Здоровьесбережение, развитие профсоюзного спорта и 
профсоюзных спортивных сообществ



Проекты, направленные 
на развитие ППО

на удовлетворение запросов членов 
профсоюза

> Стратегический проект «Эффективная 
профсоюзная организация»

> Школа (вуз) без профсоюзных тупиков

> Территория социального партнерства

> Чек-листы как основа для развития 
взаимодействия ППО и работодателя

> Профсоюзные уроки

> Профсоюзная коммуникация

> Профсоюзное признание

> Стратегический проект «Молодежь – наш 
стратегический выбор»

> Здоровые решения – выбор педагога

> От спорта к искусству

> Проффитнес

> Проффинпросвет

> Время творить

> Добровольное медицинское страхование

> Мать и дитя

> Фонд социальной и благотворительной помощи



Социальное партнерство

из 32 членских организаций Московской Федерации 
профсоюзов 9 организаций заключили отраслевые 
соглашения, включая Московскую городскую организацию 
Общероссийского Профсоюза образования

99,2% - охват коллективно-договорным регулированием 
образовательных организаций в городе Москве

Охват коллективно-договорным 
регулированием первичных профсоюзных 
организаций при непрерывности КДР

95,9%
96,8%

98,7%
99,2%

2020 2021 2022 2023

В 2018 году введена Благодарность Отраслевой комиссии
- поощрение представителей сторон социального партнерства на 
локальном уровне за высокий уровень социально-партнерского 
взаимодействия и коллективно-договорной работы (ежегодно 
принимается решение Отраслевой комиссии о поощрении)

В 2020-2023 годах награждены 
представители 45 обр. организаций: 
- 41 школа;
- 3 колледжа;
- 1 организация ДОД

В 2023 году опыт взаимодействия МГО Профсоюза и 
ДОНМ был представлен на Московской Трехсторонней 
комиссии по регулированию социально-трудовых 
отношений



Инструмент
развития 
социального 
партнерства:

Продукт 
взаимодействия 
с социальными 
партнерами:

Отраслевая городская 
комиссия 
по регулированию 
социально-трудовых 
отношений

Процесс переговорного 
взаимодействия между 
ППО и администрацией 
образовательной 
организации

Отраслевое соглашение между 
Департаментом образования 
и науки города Москвы 
и Московской городской 
организацией Общероссийского 
Профсоюза образования

Коллективный договор, 
заключенный 
в образовательной 
организации



Системность и содержание работы
с 2017 года
ежеквартально
проводятся заседания
Отраслевой комиссии

> заседания по плану (очередные) 

> внеочередные заседания

Очные 
заседания

Оффлайн Онлайн

Заочные 
заседания

в 2023 году:

4

32

Заседание 
по плану 
работы

Рассмотрено 
вопросов

- осуществление взаимодействия при 
проведении проверок ведомственного контроля 

- оплата труда 

- охрана труда и здоровья 

- наставничество

Основные обсуждаемые вопросы 
на заседаниях Отраслевой комиссии 

- аттестация педагогических кадров

- наградная культура



Фонд социальной и благотворительной помощи

Создан с целью развития совместных социальных 
программ Комитета МГО Профсоюза, 
территориальных и первичных организаций МГО 
Профсоюза, направленных на предоставление 
дополнительной социальной поддержки членам 
профсоюза, а также дополнительных социальных 
услуг

рублей составляет взнос 
организации за одного члена профсоюза
120



Акция «Поддержим наших!»

Целевая аудитория Акции: 

- члены профсоюза, призванные по мобилизации;

- члены профсоюза, имеющие детей в возрасте до 18 лет, чьи мужья были призваны 
по мобилизации;

- члены профсоюза, получившие ранения в ходе проведения специальной военной 
операции;

- дети членов профсоюза образования Донецкой и Луганской народных республик;

Также, поддержка в рамках акции направлена на медицинские учреждения, работа 
которых направлена на лечение и реабилитацию военнослужащих, получивших 
ранения в ходе специальной военной операции.



Акция «Поддержим наших!»

Новогодние подарки для детей 
работников образования ДНР и ЛНР

Медицинское 
оборудование

Материальная 
помощь

10,8 млн рублей было 
израсходовано на оказание 
помощи в рамках акции

Концерт Академического дважды Краснознаменного, 
ордена Красной Звезды ансамбля песни и пляски 

Российской Армии имени А.В. Александрова

Молебен за здравие мобилизованных 
бойцов в Храме Христа Спасителя

Благотворительный концерт 
в Цирке Юрия Никулина

Передача медицинского 
оборудования военным госпиталям



Время творить

8698 

практических работ
было выполнено

1894 

человека обучилось
в III и IV потоках

Совместный проект с АНО «Профзащита», а также ещё один из вариантов 
поощрения членов профсоюзного движения. Реализация проекта позволяет 
столичным учителям освоить азы таких профессий, как дизайнер, фотограф, 
визажист, психолог

ТОП-5 самых популярных курсов в IV потоке:



Прекрасен наш союз

Профсоюз
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